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RELAZIONE UNITARIA DEL COLLEGIO SINDACALE

Ilustri Rappresentanti dell’Ente Fondatore Originario, di quelli Successivi e degli Enti Aderenti ¢ [Mustri
Componenti il Consiglio di Amministrazione della Fondazione Ismu.

Questo Collegio ha svolto anche nel corso del 2019 sia le funzioni di vigilanza istituzionale che di controllo
contabile. Attivita che nel loro svolgimento e nei contenuti sono conformi, come ormai da qualche anno, alla
prassi recentemente formalizzata dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti
Contabili nel documento in itinere recante “Norme di comportamento dell’organo di controllo degli enti del
Terzo settore” e, dunque, in sintesi, ove applicabili, anche alle previsioni recate dal D. Lgs. N. 39/2010.

Le conclusioni alle quali si perviene nella presente relazione sono dunque il frutto delle verifiche e dei
riscontri effettuati in conformita alla prassi ed alla normativa citate.

Relazione sul bilancio d’esercizio.

Abbiamo svolto la revisione sul progetto di bilancio relativo all’anno 2019 che, non appena sara stato
approvato dal Consiglio di Amministrazione, sard sottoposto come dovuto per ratifica all’Assemblea
generale dei fondatori e partecipanti a termini di statuto.

11 bilancio ¢ costituito:

- dallo stato patrimoniale redatto nelle forme prescritte dall’art. 2424 Cod. Civ.;

- dal conto economico analitico a sezioni contrapposte con classificazione di oneri e proventi,
rispettivamente, per destinazione e origine, documento nel quale I’andamento €conomico
dell’esercizio viene rappresentato sia in modo unitario sia con riferimento analitico alle attivita
istituzionali ed a quelle considerate commerciali agli effetti tributari;

- dalla nota integrativa nella quale vengono fornite informazioni aggiuntive negli stessi termini
prescritti alle societa dall’art. 2426 del Cod. Civ.;

- dal rendiconto finanziario che riconcilia la gestione finanziaria e quella economica;

- nonché, come da abitudine, da una dettagliata relazione che illustra le attivita svolte e i risultati
ottenuti.

Responsabilita degli amministratori per il bilancio d’esercizio

Secondo la ripartizione statutaria di ruoli e responsabilita al Consiglio di Amministrazione compete la
responsabilita sul progetto bilancio. E* il Cda che ha d’altronde il dovere di dare, attraverso il bilancio, la
rappresentazione veritiera e corretta della realti economica e patrimoniale della Fondazione a beneficio di
tutti i terzi. Ivi compresa, espressamente, quella di dare atto, ancorché in modo prognostico, delle prospettive
di proficua continuazione dell’attivita. Nel caso di specie, non ¢ il primo anno che lo osserviamo, questo
elemento & riscontrabile anche attraverso la sostanziale conformita tra preventivo e consuntivo. Segno che,
pur con taluni avvicendamenti nei progetti, le previsioni sull’attivita sono formulate in modo prudente e
ragionevole.

Responsabilita del revisore

A noi, a termini di legge e di statuto, compete invece la responsabilita esprimere un giudizio sul bilancio,
basandoci sulla normativa, la prassi ed i principi di revisione. Giudizio anche quest’anno confortato dalla
costante attivita di verifica periodica svolta, cosi come pianificata sulla base dell’analisi del rischio effettuata,
nonché dalla partecipazione assidua ai Consigli di Amministrazione e ai contatti, anche individuali,
intrattenuti con il Segretario generale e gli Uffici.

Sulla base delle attivita svolte riteniamo di aver acquisito elementi probativi sufficienti su cui basare il nostro
giudizio.
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Giudizio

A nostro giudizio, il bilancio d’esercizio fornisce una rappresentazione veritiera ¢ corretta della situazione

patrimoniale, economica e finanziaria della Fondazione al 31 dicembre 2019.

Tale giudizio viene espresso avendo accertato:

- che i criteri di valutazione delle poste attive e passive di stato patrimoniale nonché di iscrizione e
imputazione di oneri e proventi al conto economico non sono mutati rispetto all’esercizio precedente € non
sono in contrasto con i principi contabili;

- che l'impostazione generale del bilancio e dei suoi dettagli ed allegati ¢ idonea a rendere le informative
richieste;

- che non sono state riscontrate specifiche difformita tra il bilancio ed i fatti e le informazioni rappresentate
nella contabilita;

- che le informazioni fornite in nota integrativa e negli ulteriori documenti illustrativi sono coerenti con la
rappresentazione numeraria del bilancio.

Relazione sull’attivita di vigilanza

Conoscenza della Fondazione, valutazione dei rischi e rapporto sugli incarichi affidati.
Riteniamo, anche alla luce del lungo periodo di attivita, di avere adeguata esperienza e conoscenza della
realta della Fondazione. Elemento, quello appena citato, che unito alla nostra specifica professionalita, rende
questo Collegio adeguata a vigilare nell’ambito del contesto giuridico ed operativo della Fondazione, nel
rispetto delle finalitd perseguite. Sia con riferimento ai fatti ed ai processi istituzionali, amministrativi e
gestionali, sia con riferimento alle loro ricadute numerarie.
Segnatamente confermiamo di aver ben compreso ed interpretato:
i) latipologia e le modalita dell’attivita svolta;
ii) gli obiettivi di interesse generale perseguiti;
ii) Parchitettura istituzionale ed organizzativa che caratterizza la Fondazione;
iii) la sua struttura organizzativa, contabile ed amministrativa,
tenute in debita considerazione la storia, le dimensioni e le problematiche specifiche dell’ente.
E quindi possibile confermare:
- che Pattivita svolta dalla Fondazione ISMU non ha subito nel corso del 2019 mutamenti sostanziali e
continua ad essere coerente e funzionale al raggiungimento degli scopi istituzionali perseguiti;
- che T’assetto organizzativo e la dotazione strutturale sono proporzionati, anche rispetto al livello di
costo/spesa sostenibile, alle necessita di trasparenza ed accountability richieste.

Quanto precede trova conforto anche quest’anno, oltre che nella analisi documentale e nell’evidenza
empirica, dal confronto di talune somme e valori di conto economico per gli ultimi due esercizi.

Tl contributo istituzionale e di funzionamento erogato dalla Fondazione Cariplo, per esempio, continua a
sostenere prioritariamente i costi di struttura e le attivita di ricerca di base.

[ progetti di ricerca sviluppati - taluni istituzionalmente mediante I’accesso a bandi e taluni svolti in forma di
servizio — sono stati realizzati in modo sostenibile con beneficio sia rispetto all’equilibrio €conomico
complessivo sia con riferimento all’utilita sociale resa.

Attivita svolta

Come anticipato abbiamo monitorato I’attivita lungo tutto I’anno per I’intero suo esplicarsi. Sia nell’ambito
delle verifiche periodiche svolte sia partecipando alle attivita del Consiglio, sia ancora confrontandoci con il
Segretario generale e il referente amministrativo.

Abbiamo cosi potuto individuare le aree di rischio, anche quelle eventuali, comprese quelli derivanti dalla
gestione finanziaria.

Sono proseguiti proficuamente anche i confronti con gli Studi professionali che assistono la Fondazione per
gli aspetti amministrativo/contabili e di gestione del personale.
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I rapporti con le persone operanti presso la Fondazione - amministratori, dipendenti e consulenti esterni - si
sono ispirati alla reciproca collaborazione, avendo reciprocamente chiari i rispettivi ruoli.

Come gia detto, stante la relativa semplicita dell’organigramma le informazioni necessarie allo sv olglmento
della nostra attivita sono state fornite dal Segretario Generale, dai membri di volta in volta coinvolii del
consiglio di amministrazione, dai consulenti contabile/amministrativo e per la gestione del personale, nonché
— assiduamente - dal referente/responsabile per le funzioni amministrative.

In conclusione, all’esito dei riscontri effettuati, possiamo affermare:

- che le decisioni degli Organi e degli Uffici della Fondazione sono state conformi alla legge e allo statuto;

- che le informative acquisite sul generale andamento della gestione ed alla sua prevedibile evoluzione,
nonché sui progetti in itinere di maggior rilievo, per dimensioni o caratteristiche, sono state confermate
dai riscontri effettuati;

- che nel corso dell’attivita di vigilanza svolta non sono emersi fatti significativi da segnalare;

- che non si & dovuto intervenire per omissioni o ritardi dell’Organo di amministrazione e degli Uffici;

- che non sono state ricevute denunzie;

- che non abbiamo sporto denunzie;

- che nel corso dell’esercizio non abbiamo rilasciato formalmente pareri.

Risultato dell’esercizio sociale

11 risultato netto accertato dall’Organo di amministrazione relativo all’esercizio chiuso al 31 dicembre 2019 &
pari ad euro 31.337,00, dopo aver accantonato imposte correnti per euro 70.525,00, di cui euro 46,660,00 per

Qsservazioni e proposte in ordine all’approvazione del bilancio.

Considerando le risultanze dell’attivita svolta riteniamo che nulla osti all’approvazione del bilancio chiuso al
31 dicembre 2019 cosi come proposto dagli Amministratori.

La destinazione dell’avanzo sara deliberata e proposta dai medesimi Amministratori in conformita ai vincoli
di non lucrativita ed alle finalita dell’Ente.

Milano, li 4 maggio 2020.

Il Collegio sindacale

Dario Colombo - Presidente ; M
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